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±  प्ासताववक
िृततपत्रे, माप्सके, प्दिािी अंक, आकाशिाणी, दूरदश्यन इतयादी माधयमांमधये साततयाने मुलाखती िाचायला, 

ऐकायला, पाहायला प्मितात. ‘मुलाकात’ या अरबी शबदािरून ‘मुलाखत’ हा सिाांना पररप्चत असलेला शबद तयार 
झाला आहे. सभा, संमेलने, सांसकृप्तक काय्यक्रमांमधयेही रिकट मुलाखती होत असतात. अशा मुलाखतींमधून 
वयतिींचया िीिनाचा आप्ण कतृ्यतिाचा िेध घेतला िातो. मुलाखत घेणे आप्ण देणे हे खूपच कौशलयाचे काम असते. 
अलीकडे तर ‘मुलाखत घेणे’ या गोष्ीला मोठा रिमाणात वयािसाप्यक महत्ि रिाप्त होत आहे; महणूनच मुलाखतीची 
पूि्यतयारी कशी करािी, मुलाखत कशी घयािी, नोकरीसाठी, एखाद्ा अभयासक्रमासाठी रििेश प्मििणयासाठी 
मुलाखत कशी द्ािी, तयािेिी कोणती काििी घयािी अशा काही मुद् द्ांबाबतची माप्हती आपणाला असायला 
हिी. 

±  सवरूप
मुलाखत महणिे संिाद. मात्र हा संिाद पूि्यप्नयोप्ित असतो. तो हेतुपूि्यक घडिून आणला िातो. मुलाखत 

देणारा, मुलाखत घेणारा अाप्ण ती मुलाखत ऐकणारा, पाहणारा, िाचणारा या प्तघांचया सहभागातून  मुलाखत पार 
पडते. िेवहा क्रमबद्ध रिशनोततरांचया माधयमातून एक वयतिी दुसऱया वयतिीचे िीिन आप्ण कतृ्यति श्रोतयांसमोर 
उलगडून दाखिते, तेवहा तयांचयात झालेला संिाद महणिेच मुलाखत होय. थोडकयात, दोन वयतिींमधये प्नयोिनपूि्यक 
झालेला िैचाररक, भािप्नक संिाद महणिे मुलाखत होय. मात्र या सहेतुक िैचाररक संिादासाठी, महणिेच 
मुलाखतीसाठी वयतिी, प्दिस, िेि, सथि, प्िषय, कालािधी, उद् प्दष् इतयादी गोष्ी अगोदर ठरिलया िातात.

मुलाखतीचे सिरूप प्िप्िधांगी असते. एकािेिी एक वयतिी दुसऱया एका वयतिीची मुलाखत घेऊ शकते; तसेच 
एका िेिी एक वयतिी अनेक वयतिींचीही मुलाखत घेऊ शकते. ्ोनिरूनही मुलाखत घेतली िाऊ शकते. 

मुलाखत प्लक्खत, मौक्खक, धिप्नमुप्द्रत, रिकट अशा प्िप्िध सिरूपाची असते. मुलाखती प्िचाररिित्यक 
असतात, भािनारिधानही असतात. श्रोतयांचे कुतूहल शमिणाऱया, एखाद्ा प्िषयाचया सि्य बािू सपष् करणाऱया, 
अनुभि कथन करणाऱया, िाङ् मयीन सौंदय्य उलगडून दाखिणाऱया, पुढील प्पढ्ांना माग्यदश्यन करणाऱया... अशा 
प्कतीतरी िेगिेगळ्ा सिरूपाचया मुलाखती असतात.  

जयांचयाििि ‘सांगणयासारखे’ काही आहे आप्ण जयांचयाकडून ‘ऐकणयासारखे’ काही आहे अशा वयतिींची 
मुलाखत घेतली िाऊ शकते. यात लोकरिप्तप्नधी, कलािंत, खेिाडू, िैज्ाप्नक, डॉकटर, अधयापक िसे असू शकतात 
तसेच वयािसाप्यक, उद्ोिक, िकील, प्िशेषज्, तंत्रज्, लेखक, किी, प्गया्यरोहक, संपादक, जयेष् नागररक, 
सैप्नक, िैमाप्नक, पुरसकार प्ििेते, प्िचारिंत, शेतमिूर, कामगार, अगदी ्ेरीिालेही असू शकतात. सामानयत: 
कतृ्यतिसंपन्न वयतिी, जयांनी आपलया काय्यकेत्रात प्िशेष ठसा उमटिला आहे अशा असाधारण वयतिी, जयांनी 
िगािेगिी आवहाने पेलून असामानय कतृ्यति गाििले आहे अशी वयक्तिमत्िे, समािात जयांचयाबद्ल प्िशेष आदर 
आप्ण कुतूहल आहे अशा वयतिी... अशा प्कतीतरीिणांची मुलाखत घेतली िाऊ शकते. अगदी सामानय माणसांचीही 
मुलाखत घेतली िाऊ शकते; अट ्ति एिढीच, की तयांचयाकडे काहीतरी आगिेिेगिे सांगणयासारखे असले 
पाप्हिे.

१. मुलाखत
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±  ्हेतू
मुलाखत घेणयाचे अनेक हेतू असतात. मुलाखत देणाऱयाचया वयक्तिमत्िाचे प्िप्िध पैलू समिून घेणयासाठी; 

तसेच तया वयतिीचया काया्यिर रिकाश टाकणयासाठी मुलाखत घेतली िाऊ शकते. अनेकांचे िीिन महणिे एक 
संघष्यगाथा असते. िनसामानयांचया मनात तो संघष्य िाणून घेणयाची इचछा असते. तयासाठीही मुलाखत घेतली िाऊ 
शकते. वयतिीचया कतृ्यतिाबरोबरच तया वयतिीचया आत दडलेला ‘माणूस’ समिून घेणयासाठी रिामुखयाने मुलाखत 
घेतली िाते. प्िचारिंतांची प्िप्िध प्िषयांिरील मते िाणून घेणयासाठी, एखाद्ा तजज् वयतिीकडून निे काही माहीत 
करून घेणयाचया हेतूने, एखादी घटना सखोलपणे समिून घेणयासाठी मुलाखतीचे आयोिन केले िाते. मुलाखत देणारी 
वयतिी जया पररसरात लहानाची मोठी झाली, तो पररसर िाणून घेणयासाठी, समािाचे रिबोधन करणयासाठी, 
िनिागृतीसाठी, कलांचा रसासिाद घेणयासाठी मुलाखती घेतलया िातात. मुलाखत घेणयामागे असे अनेक हेतू 
असतात.  

±  मुलाखतरीचरी पूव्यत्ाररी
मुलाखत उततम वहािी यासाठी पूि्यतयारी तर करािीच लागते. पूि्यतयारीचा गृहपाठ भरपूर करणे हा यशसिी 

मुलाखतीचा पाया आहे. सिाांत महत्िाची पूि्यतयारी महणिे जयांची मुलाखत घयायची आहे तयांचयाबद्लची 
आिशयक ती माप्हती मुलाखत घेणाऱयाकडे आधीपासूनच उपलबध असली पाप्हिे. उदा., तयांचे पूण्य नाि, असलयास 
टोपणनाि, िय, िनम प्दनांक, िनम सथि, पतता, प्शकण, कौटुंप्बक माप्हती, कतृ्यति, सधयाचा हुद्ा, प्मिालेले 
मानसनमान, पुरसकार, लेखनकाय्य, िैचाररक पाशि्यभूमी इतयादींची माप्हती अगोदरच तयार ठेिािी लागते. मुलाखत 
घेणाऱयाने मुलाखतीचया प्िषयासंबंधीचे सखोल िाचन करून ठेिले पाप्हिे. मुलाखतीचे उद् प्दष् काय  आहे हेही नीट 
िाणून घेतले पाप्हिे. तयानंतर तो प्िषय आप्ण ते उद् प्दष् लकात घेऊन रितयक मुलाखतीत प्िचारायचे रिशन तयार केले 
पाप्हिेत. मुलाखतीसाठी प्कती िेि असणार आहे हे लकात घेऊन तयानुसार रिशनसंखया प्नक्शचत करािी लागते. तसेच 
तया रिशनांचा योगय तो क्रमही लािून ठेिािा लागतो.

मुलाखतीचे सिरूप नेमके कसे आहे, ती रिकट असणार आहे की प्लक्खत सिरूपाची, श्रोतृिृंद/िाचक नेमका 
कोणता असणार आहे, (प्िद्ाथषी, की प्िद्ाथषी आप्ण पालक एकत्र, की ् ति नागररक, की ् ति मप्हला इतयादी.) 
याचीही माप्हती मुलाखतकाराने घेऊन ठेिलेली असािी. मुलाखत रितयक श्रोतयांसमोर आहे, की रेप्डओसाठी आहे, 
की टी. वही. साठी आहे, हेही माहीत असले पाप्हिे. मुलाखतीसाठी बैठक वयिसथा, धिप्नकेपण वयिसथा, िातािरण 
प्नप्म्यती, गरिेनुसार संदभ्य ग्रंथ, प्चत्रे, िाद्े, िसतू इतयादी गोष्ीही अगोदरच पाहून ठेिणे चांगले. आिशयकता 
िाटली तर मुलाखत देणाऱयांना अगोदर भेटून घयािे, चचा्य करािी. तयामुिे रितयक मुलाखत घेणे सुकर, सुलभ, सोपे 
होऊन िाते. आकाशिाणीिरील, दूरदश्यनिरील आप्ण रितयक मुलाखती ऐकलयास मुलाखतीचया पूि्यतयारीसाठी 
नेमकी प्दशा प्मिणयास मदत होईल.

±  मुलाखत किरी घ्ावरी?
l मुलाखतरीचरी सुरुवात.
मुलाखतीचा रिारंभच मुिी अतयंत आकष्यक, चटपटीत, थेट श्रोतयांचया/िाचकांचया काििाला िाऊन 

प्भडणारा झाला पाप्हिे. मुलाखतकाराचया पप्हलया चार-सहा िाकयांतच श्रोते/िाचक तया मुलाखतीचया श्रिणात/
िाचनात मनाने पूण्यत: गुंतले गेले पाप्हिेत. ‘िेल प्बगन इि हा् डन् ’ असे िे महणतात ते याच अथा्यने. मॅचचया 
पप्हलयाच चेंडूिर एखाद्ा ्लंदािाने चेंडू थेट सीमारेषेबाहेर टोलिलयाचा आनंद झाला पाप्हिे आप्ण तेही अगदी 
नैसप्ग्यकपणे, सहिपणे, ओघाओघात घडले पाप्हिे. तयाला कृप्त्रमतेचा िरासाही सपश्य होता कामा नये. तयासाठी 
मुलाखतकाराला मुलाखतदातयाचा सिभाि, शैली नेमकी माहीत असली पाप्हिे. एखादा निाकोरा चुटका, तािा 
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प्कससा सांगून तयाचया शेिटी प्ततकयाच नेमकया, टोकदार रिशनाचा बॉल सुरुिातीलाच मुलाखतदातयाचया कोटा्यत 
प्भरकािता येतो. मुलाखतीची पप्हली ओवहर अशा हलकया्ुलकया, प्दलखुलास चेंडूंनी सुरू करािी. तयामुिे 
सिाांचयाच मनािरचा ताण सैल होतो. िातािरण मोकिे, हलके होते. मुलाखतीची ही नांदी प्ितकी िासत श्रिणीय 
होईल प्ततकी पुढची मै्ल अप्धकाप्धक रंगतदार होत िाईल, मुलाखतकाराचा आतमप्िशिास दुणाित िाईल, 
मुलाखतदाता खुलेल आप्ण श्रोते/िाचक तया मुलाखतीत गुंतून िातील. 

l मुलाखतरीचा मध्.
चला, सुरुिात तर झाली. आता खरी बॅप्टंग सुरू. प्िचारायचया रिशनांची यादी तर समोर आहेच. तयांचा क्रमही 

पक्का आहे. उततरे काय प्मितील याची मात्र खात्री नाही. प्शिाय एक रिशन, मग तयाचे पूण्य उततर, नंतर दुसरा रिशन, 
तयाचे पूण्य उततर, प्तसरा, चौथा... या पठडीतून िात राप्हले तर मुलाखत रुक, पठडीछाप होणयाची भीती असते. 
महणून मग रिशनच असे लिचीक तयार करायचे, की प्मिालेलया उततराचा धागा पकडून पुढचा रिशन तयार करता 
आला पाप्हिे. कौशलयच आहे हे, थोडीशी आयतया िेिची कसरतच; पण सरािाने ती िमते. रिशनांची यादी 
मुलाखतकारासाठी असते, श्रोतयांसाठी नसते.  

ही अशी रिशनोततरांची रंगीबेरंगी ्ुले एकामागे एक मुलाखतीचया धागयात गुं्त गेले, की ती एक सलग 
प्दमाखदार संिादमाला होऊन िाते. रिशनांतून उततरे, उततरांतून रिशन, रिशनांची उततरे, उततरांचे रिशन... बघता बघता 
मुलाखतदातयाचया वयक्तिमत्िाचे पैलू उलगडत िातात. मात्र हे करताना मूि प्िषयाचा संदभ्य सुटता कामा नये. 
मुलाखतीचा हेतू प्नसटता कामा नये. मुलाखत रंिक असािी, असलीच पाप्हिे; पण रंिकतेचया आहारी िाऊन 
मुलाखतीचे उद् प्दष्च भरकटता कामा नये.

सूय्यप्करणांचया सपशा्यने किीची एकेक पाकिी उमलत िाऊन प्तचे टपोऱया ्ुलात रूपांतर वहािे तसे 
रिशनकतया्यचया एकेका रिशनाने मुलाखतदातयाचे वयक्तिमत्ि, तयाचे काय्यकतृ्यति उलगडत िािे. हिूहिू मुलाखत 
प्तचया सियोच् प्बंदूकडे अग्रेसर होत िािी. प्िषयाचे, वयक्तिमत्िाचे, प्िचारधारेचे सि्य कुंगोरे समोर आले पाप्हिेत. 
तयाचरिमाणे मुलाखतीचया या टपपयािर मुलाखत घेणाऱयाने मुलाखत देणाऱयाला िासतीत िासत िेि द्ािा. तयाला 
अप्धक वयति होऊ द्ािे. रिशनांची गुं्ण अशा कुशलतेने करािी, की उततरदातयाचा उतसाह िाढत गेला पाप्हिे. 

याच टपपयािर एकूण मुलाखतीतील सिाांत िासत महत्िाचे, प्िषयाशी थेट संबंप्धत असे रिशन प्िचारािेत. 
मुलाखतीचया माधयमातून लोकांना िे द्ायचे आहे ते याच टपपयात द्ायचे आहे. हीच ती िेि आहे. 

l मुलाखतरीचा समारोप.
इतका िेि कसे अगदी छान िमून आले होते; पण आता कुठेतरी थांबायलाच हिे; पण हे थांबणे महणिे 

किसाधयाय असला पाप्हिे. इथेच मुलाखतकाराने आपले संपूण्य भाप्षक कौशलय पणाला लािायचे असते आप्ण 
श्रोतयांना, ‘अरेरे, ्ारच लिकर संपली मुलाखत!’ असे िाटायला लािणारा समारोप करायचा असतो. हा समारोप 
करताना मुलाखतकाराने या टपपयािर सित:साठी थोडासा िासत िेि घेतला तरी चालेल. रिशनांऐििी पररणामकारक, 
रिभािी प्निेदन या कणी अप्धक महत्िाचे असते.

मुलाखत योगय िेिी, योगय प्ठकाणी संपिािी. योगय िेि कोणती? तर अशी िेि, की तयािेिी मुलाखत संपेल 
याचा श्रोतयांना िराही अंदाि आलेला नसतो. अनपेप्कतपणे ती संपिािी. अिून हिीहिीशी िाटत असतानाच 
संपािी; पण ‘ती अपूण्यच, अध्यिटच राप्हली’ अशा क्सथतीतही संपू नये. भरभरून प्मिालयाचे समाधान तर श्रोतयांना 
प्मिािेच; पण ‘अिून थोडा िेि हे असेच प्मित राप्हले असते तरीही चालले असते’, असेही िाटायला लािणारा 
समारोप हा उततम समारोप. ‘पुनहा कधी हा असाच िैखरीचा यज् होणार असेल तर यायचेच’, असा प्नशचय मनोमन 
करून श्रोते बाहेर पडले पाप्हिेत. बाहेर िाताना मुलाखतीतील काही अप्िसमरणीय संिाद मनात आठित श्रोते बाहेर 
पडले, की समिािे ‘मुलाखत यशसिी झाली; श्रोतयांपयांत पोहोचली.’
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±  नोकररीसाठरी, प्वेिासाठरीचरी मुलाखत
नोकरीसाठी, एखाद्ा अभयासक्रमाचया रििेशासाठी अलीकडील कािात जया पद्धतीने मुलाखती घेतलया 

िातात तयांचे सिरूप झपाट्ाने बदलू लागले आहे. उमेदिारांची बौद् प्धक कमता, तयांचया ज्ानाची पातिी, तयांचा 
कल हे तर पूिषीरिमाणे आिही मुलाखतींमधये िोखले िातेच; पण तयाहीपेका आता अप्धक भर प्दला िातो तो 
उमेदिाराचया वयक्तिमत्िाचे मूलयमापन करणयािर. उमेदिाराचया ित्यनाशी संबंप्धत रिशन प्िचारणयािर आता भर 
प्दला िातो. केिि नोकरीबाबतच नवहे तर उमेदिाराचा एकूणच िीिनप्िषयक दृक्ष्कोन तपासणयाचे प्दिस आता 
आले आहेत. आता उमेदिारांकडून िेगळ्ा अपेका केलया िात आहेत. तयांची बौद् प्धक, तांप्त्रक हुशारी, 
प्नण्ययकमता, भाषेिरील तयांचे रिभुति, तयांचे आत येणे, बसणे, उठणे, पोशाख, यापेका ‘तुमही सधयाचया सपधषेत 
प्टकून राहाल का, अपेप्कत उद् प्दष्े तुमही प्कतपत गाठू शकाल, गटकाय्य आप्ण गटनेतृति करणयाचे कौशलय तुमचयात 
प्कतपत आहे, अडचणींना तुमही कसे आप्ण प्कती तोंड देऊ शकता, अडचणी येणारच नाहीत यासाठी तुमही काही 
करू शकता का, आपली चूक तुमही मानय करू शकता का, आपलया यशाचे श्रेय टीममधलया इतरांना देणयाची तुमची 
प्कतपत तयारी असते, इतरांचे प्िचार, भािना, सूचना सिीकारणयाची तुमची प्कतपत तयारी असते’ हे सि्य आिकाल 
मुलाखतीत अप्धक रिाधानयाने पाप्हले िाते. उमेदिार बाह्य गोष्ींपेका ‘आतून’ कसा आप्ण प्कतपत प्िकप्सत 
झालाय हे िाणून घेणे सधयाचया मुलाखतींचे िैप्शष्ट् झाले आहे. 

±  मुलाखत घेताना ‘्हे’ नक्ी करावे.
l मुलाखत घेणाऱयाने आपलया मया्यदांची िाणीि ठेिून रिशन प्िचारािेत.
l रिशनांची उततरे देणयाचे प्कुंिा न देणयाचे मुलाखत देणाऱयाचे सिातंत्य अबाप्धत ठेिािे.
l मुलाखतीचे सादरीकरण ओघिते, श्रिणीय, उतस्ूत्य असािे.
l मुलाखतीदरमयान अनौपचाररक आप्ण सकारातमक िातािरण प्नमा्यण करािे.
l ‘हो’, ‘नाही’, ‘माहीत नाही’, ‘नंतर सांगेन’ अशी उततरे येणार नाहीत याची दकता घेऊन रिशन तयार करािेत. 
l संयम, प्ििेक आप्ण नैप्तकतेचे पालन यांना खुसखुशीतपणाची िोड देऊन मुलाखतीत रंग भरािेत. 

±  मुलाखत घेताना घ्ाव्ाचरी काळजरी
l चुकीचे, अरिसतुत रिशन प्िचारणे टािािे.
l मुलाखत देणाऱयाचा अिमान होईल असे रिशन प्िचारू नयेत. 
l जयाद्ारे ताणतणाि, संघष्य प्नमा्यण होईल असे रिशन नसािेत.
l मूि प्िषय सोडून असंबद्ध रिशन प्िचारणे टािािे.
l अपेप्कत उततर सूप्चत होईल असे सूचक रिशन नसािेत.
l क्क्ष्, अिघड रिशन प्िचारू नयेत.
l रिशनांची पुनरािृतती करू नये.
l पूि्यतयारी आप्ण पूिा्यभयास न करता अप्त आतमप्िशिासाचया आहारी िाऊन मुलाखत घेऊ नये.
l रटाि, कुंटाििाणे, रिभािहीन रिशन प्िचारणे टािािे. 
l मुलाखतीदरमयान हासयासपद हािभाि करू नयेत.
l मुलाखत देणाऱयापेका मुलाखत घेणाऱयाने सित: िासत बोलू नये. 
l मुलाखत प्नयोप्ित िेिेत पूण्य करािी.
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±  समारोप
रिकट मुलाखती, प्नयतकाप्लकांमधील प्लक्खत मुलाखती, आकाशिाणीिरील श्रावय मुलाखती, 

दूरप्चत्रिाणीिरील दृकश्रावय मुलाखती, रितयक घटनासथिी घेतलया िाणाऱया मुलाखती अशा प्िप्िध रिकारचया 
मुलाखतींनी ित्यमान िनिीिन अंतबा्यह्य वयापून टाकले आहे. 

वयतिीवयतिींमधलया ‘माणसाचा’ िेध घेणाऱया, िाचकाला अंतमु्यख वहायला लािणाऱया, आशयसंपन्न, 
प्िचारगभ्य आप्ण रंगतदार मुलाखतींमुिे समािाचे उन्नयन होत असते. मुलाखतींचे हे ्प्लत लकात घेतले तर 
‘मुलाखती’चे माहातमय िेगिे सांगािे लागणार नाही. 

(१) खालरील मुद् द्ांववष्री माव्हतरी वल्हा.
(अ) मुलाखतीची पूि्यतयारी.
(आ) मुलाखतीचा समारोप.

(२) रोडक्ात उततरे वल्हा.
(अ) मुलाखतीचे रिमुख हेतू तुमचया शबदांत सपष् करा.
(आ) वयतिीमधील ‘माणूस’ समिून घेणयासाठी मुलाखत असते, हे सपष् करा.
(इ) मुलाखत महणिे पूि्यप्नयोप्ित संिाद हे सपष् करा.
(ई) मुलाखत घेताना घयाियाची काििी प्लहा.
(उ) उमेदिार ‘आतून’ िाणून घेणे अतयंत गरिेचे असते, हे सोदाहरण सपष् करा.
(ऊ) मुलाखत ही वयतिीचया काय्यकतृ्यतिाची ओिख असते, हे सपष् करा.

(३) मुलाखतरीचरी पूव्यत्ाररी किरी करावरी ते खालरील मुद् द्ांच्ा आधारे वल्हा.
(अ) मुलाखतदातयाची िैयक्तिक माप्हती
(आ) मुलाखतदातयाचे काय्य
(इ) मुलाखतीचया अनुषंगाने िाचन
(ई) रिशनांची प्नप्म्यती

(४) खालरील व्क्ींचरी मुलाखत घेण्ासाठरी प्शनावलरी त्ार करा.
(अ) भािीिाला
(आ) पोसटमन
(इ) पररचाररका

|||

कृतरी����������� �����������
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- नमसकार आिाताई.
- नमसकार.
- मरी राेव्हत. खरंतर तुमच्ािरी बोला्ला आलो् मरी; पण तुमचं अवभनंदन्हरी करणार आ्हे मरी. अवभनंदन 

आिाताई.
- ते किासाठरी?
- नुकताच तुमचा सतकार झाला् असं ऐकलं् मरी. ्हो ना?
- ्हो झाला्, पण त्ाचं का् एवढं?
- ववा! असं कसं? उगाच ना्हरी कुणरी कुणाचा सतकार करत! मला सांगा, का झाला तुमचा ्हा सतकार?
- अ्हो, गेलरी पंधरा वषले मरी ्हे सफाईचं काम करते. एकदा्हरी सुट्री घेतलरी ना्हरी मरी. नुकतरीच मोठरी वमरवणूक 

गेलरी ्ा गावातून. त्ावेळरी रसत्ावर झालेला कचरा आम्हरी द्हाजणींनरी अवघ्ा तरीनच तासात उचलला. 
म्हणून आमचा सगळांचाच सतकार झाला.

- आिाताई, ्हे साफसफाईचं काम का वनवडलंत तुम्हरी? 
- माझ्ा आईनं गररबरीमुळं आ्ुष्भर ्हेच काम केलं. मला्हरी तेच काम करावं लागतं्. ते करत करतच मरी 

द्हावरीप्ांत विकले.
- पण मग तुम्हांला ्ा कामाचरी घाण वाटत ना्हरी? त्ास वाटत ना्हरी?
- किरी वाटेल? ‘आवडरीनं केलेलं कोणतं्हरी काम चांगलंच असतं’, असं माझे वडरील म्हणा्चे.
- पण तररी्हरी अडचणरी खूपच ्ेत असतरील ना, ्हरी असलरी कामं करताना?
- ्हो तर! ्ेतातच की!
- कोणत्ा अडचणरी, सांगाल?
- सगळात मोठरी अडचण म्हणजे लोकांना वकतरी्हरी सांवगतलं तररी लोक ओला कचरा आवण सुका कचरा 

अवजबात वेगळावेगळा ठेवत ना्हरीत. फार त्ास ्होतो त्ाचा. विवा् काचा, ट्ूबलाईट् स, रमा्यकोल, 
प्ाखसटक खुिाल कचऱ्ात फेकून देतात. अनेकदा आमच्ा ्हाताला कापतं, जखमा ्होतात.

- आणखरी का्हरी कडवट अनुभव?
- का् सांगू तुम्हांला! अ्हो, जरी जागा साफ करा्ला आम्हरी तासन् तास राबतो, तरी जागा ्हे लोक अवघ्ा पंधरा 

वमवनटात पुन्हा घाणेरडरी करून टाकतात. वदवसवदवसभर घाणरीतच काम करावं लागतं आम्हांला. सण म्हणू 
नका, आजारपण म्हणू नका, काम तर करावंच लागतं ना! ऊन, वारा, पाऊस, रंडरी का्हरी्हरी असो, काम 
चालूच असतं आमचं.

- तर मग तुम्हांला छत्री, रेनकोट, ्हातमोजे अिरी का्हरी साधनं नक्ीच वमळत असतरील ना?
- ना्हरी ्हो! का्हरी ना्हरी वमळत.
- आिाताई, घररी कोणकोण आ्हेत तुमच्ा?
- नवरा, मुलगा, मुलगरी, सासू, सासरे! आम्हरी सगळे एकत्च रा्हतो.

मुलाखत नमुना
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- त्ांना का् वाटतं तुमच्ा कामाबद्दल?
- त्ांना अवभमानच वाटतो माझा. आमच्ा घराण्ात द्हावरी पास झालेलरी मरीच पव्हलरी मुलगरी. त्ांना त्ाचा्हरी 

अवभमान! फक् त्ांनाच ना्हरी, माझ्ा सगळा नातेवाईकांना्हरी! 
- तुमचा वदवस कसा सुरू ्होतो?
- भल्ा प्हाटे उठा्चं, सगळांचा सव्ंपाक करा्चा, सवत:चं सगळं आवरून वेळेत कामावर जा्चं. 

सकाळरी  द्हा साडेद्हाप्ांत काम करा्चं. मग वतरंच कुठंतररी एखाद्ा टपररीवर च्हानाशता घ्ा्चा. पुन्हा 
काम. दुपाररी जेवण. नंतर पुन्हा साफसफाई. संध्ाकाळरी घररी पो्होचा्ला पाच-साडेपाच ्होतात. घररी जाऊन 
पुन्हा घरचरी कामं सुरू.

- आिाताई, समाजासाठरी तुम्हरी ्हे एवढं सगळं करता, तो समाज तुमच्ाकडे कसा बघतो?
- तसा का्हरी फारसा चांगला अनुभव ना्हरी माझा. पण कधरीकधरी ्हे असे सतकार झाले की खूप बरं वाटतं 

मनाला.
- आिाताई, एवढं घाणरीचं काम करून्हरी तुम्हरी सवत: मात् सदैव प्सन्न, ्हसतमुख, सवचछ असता. ्हे कसे 

का्?
- ्हरी आपले गुरू संत गाडगेबाबांचरी कृपा आवण माझ्ा आईचा आिरीवा्यद. 
- आता िेवटचाच प्शन. ववचारू? तुमचं्हरी काम खोळंबलं् ना!
- ्हो, ववचारा की.
- ्ा तुमच्ा कामाच्ा संदभा्यत तुमच्ा लक्ात राव्हलेला एखादा अनुभव सांगाल?
- ्हो, मागच्ाच वषथीचा प्संग. वदवाळरीचरी पव्हलरी प्हाट. नुकतरीच मरी सटेिनरोडवर माझ्ा कामाला सुरुवात 

केलरी ्होतरी. तेवढ्ात एक बाई माझ्ासमोर आलरी. तरी म्हणालरी, ‘‘माविरी, तुमच्ासाठरी वदवाळरीचरी भेट 
आणलरी आ्हे. घ्ाल?’’

- मग? 
- वतने एक वपिवरी माझ्ा ्हातावर ठेवलरी. वपिवरीत बघते तर का्, नवं कोरं सटरीलचं ताट, लाडू, करंज्ा, 

वचवडा, चकलरी ्ांचरी पाकीटं, मेणबततरी-काडेपेटरीचा पुडा, उटणं, वासाचा साबण, तेल, छोटा 
आकािकंदरील!

- ववा! खूपच बरं वाटलं असेल नां तुम्हाला?
- ्हो. वदवाळरीच्ा त्ा प्हाटे माझरी भर रसत्ावर वदवाळरी साजररी झालरी! अ्हो, रोजच तुम्हरी लोक प्हाटे जेव्हा 

घरात प्ार्यना करत असता तेव्हा आम्हरी मात् त्ाचवेळरी घाण उपसत असतो; पण तरीच आमचरी पूजा असते. 
- आिाताई, खूप खूप धन्वाद. जाता जाता लोकांसाठरी का्हरी सांगाल?
- सवचछता ्हेच परमेशवराचं दुसरं नाव आ्हे!
- छान! िेवटरी पुन्हा एकदा तुमचं अवभनंदन आवण धन्वाद. ्ेतो मरी.
- नमसकार.
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